Variables que no se

C on este articulo comienza un curso que trata de
aportar al lector las caracteristicas mas importan-
tes con las que se enfrenta el profesional que ha llevado
a cabo una investigacion de resultados en salud en una
determinada intervencién de atenciéon farmacéutica.
Llegados a este punto se hallard con una ingente canti-
dad de datos que debe ordenar, agrupar, analizar y, lo
que es mas importante, deducir conclusiones validas a
partir de ellos.

Para alcanzar el objetivo propuesto se hara hincapié
en la forma de presentar adecuadamente cada tipo de
dato, asi como su analisis, para lo que se utilizaran pre-
ferentemente herramientas de muy facil acceso, como
la aplicacidon Microsoft Excel o algunas aplicaciones de
libre disposicién en internet. No nos referimos a apli-
caciones informaticas especializadas, como SPSS, Stata,
SAS, etc., que si bien tienen altisimas prestaciones, no
estan facilmente al alcance de la farmacia comunitaria.

Las variables

Una variable es cualquier atributo, dimension o pro-
piedad capaz de adoptar mas de un valor. Asi, en una
investigacidn en hipertension arterial, los pacientes
pueden ser varon o mujer; pueden igualmente ser ni-
o, joven, adulto, maduro o anciano; pueden alcanzar
un valor entre 0 y 1 en una medicién de su estado de
salud, y finalmente pueden alcanzar cualquier valor en
su presion arterial sistOlica.
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pueden cuantificar

A la vista de lo expuesto, se deduce facilmente que
hay dos tipos de variables: las que no se pueden ex-
presar con numeros, es decir, las variables cualitativas,
y las que si tienen esta posibilidad, las variables cuan-
titativas.

Escalas de medida de variables
cualitativas

Una caracteristica inherente a una variable es que se
pueda observar y medir. Es preciso entonces, a la vista
de lo expuesto anteriormente, contar con diversas for-
mas de medir, unas para las que no se pueden contar y
otras para las que si. Por este motivo, se dispone de di-
ferentes escalas de medidas para poder dar un valor a
cada variable.

En el caso de las variables cualitativas, nos encontra-
mos con escalas que no asignan nimeros, sino atribu-
tos a la variable:

* Escala nominal, que inicamente otorga un nombre a
cada valor posible, por ejemplo, varén y mujer.

* Escala ordinal, donde se incorpora el sentido de or-
den en los valores, por ejemplo, nifo, joven, adulto,
maduro y anciano.

De esta forma, con las escalas nominales se determi-
nan igualdades o desigualdades, mientras que con las
ordinales se establecen gradaciones de mayor a menor.

Tabla 1. Valores sobre los que se desarrolla el ejemplo del texto*

1 ID pac Sexo Edad ID pac Sexo Edad Id pac Sexo Edad
2 1 Vv 25 11 M 48 21 \ 48
3 2 M 41 12 \Y 62 22 \Y 57
4 3 M 69 13 \Y 75 23 M 62
5 4 \Y 52 14 M 62 24 M 71
6 5 M 56 15 M 59 25 M 79
7 6 \% 40 16 \Y 56 26 \Y 62
8 7 M 82 17 M 25 27 M 22
9 8 \ 26 18 \ 43 28 \ 44
10 9 M 46 19 M 55 29 M 24
11 10 M 69 20 \Y 59 30 M 78

*Para el seguimiento correcto del ejemplo con una hoja de Excel, poner todos los valores en 3 columnas Gnicamente: ID pac (A2:A31),

sexo (B2:B31) y edad (C2:C31).
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Manejo de variables cualitativas

La forma habitual de ordenacion, agrupacion y analisis de
variables cualitativas es mediante las tablas de frecuencia y
de porcentajes. Para ver mejor lo que se describe se anali-
zaran los datos de la tabla 1 (realizada en Excel), que re-
presenta 2 variables: sexo y edad (esta Gltima la necesita-
mos en el gjemplo como rango de edad).

Codificacion

El primer proceso sera codificar estas variables, es de-
cir, transformar en un c6digo numérico cada nombre
de la variable. Para ello se aplicarin los codigos si-
guientes:

e Varén: 1; mujer: 2.
* N (nifio): 0-14; J (joven): 15-30; A (adulto): 31-50;
M (maduro): 51-65; AC (anciano): > 65 anos.

Esto se puede llevar a cabo facilmente en Excel cam-
biando cada valor por su c6digo mediante la funcion SI.
Asi, en la columna D se incluyen codigos para la variable
Sexo [=SI(B2=»V»;1;2] y en la E, para la variable edad
[=SI(C2<=15;»N»;SI(C2>66;»AC»;SI(C2>51;»M»;SI
(C2>31;»A»SI(C2>15m]))))]

Frecuencia
Posteriormente, las variables codificadas se agrupan

por sus categorias: varon y mujer para el sexo y nino,
joven, adulto, maduro y anciano para el rango de

[=CONTAR.SI(E2:E31;»A»)|, marcando todo el rango
de valores de codigo sexo (D2:1D31) o de codigo rango de
edad (E2:E31) e indicando que se cuenten los que cum-
plen cierta condicion: ser igual a 1 o 2 para c6digo sexo,
oaN,J, A, M o AC para el codigo rango de edad.

Porcentaje

El dltimo calculo estima el porcentaje de cada variable
cualitativa respecto del total. El nimero total de valores
de cada variable se estima con la funcion CONTAR
[=CONTAR (A2:A31)]. A continuacién se calcula el
porcentaje de cada variable mediante una simple for-
mula en Excel [=N° de cada categoria/IN° total %)].

En las que se ha empleado una escala de medida or-
dinal se puede calcular el porcentaje acumulado hasta
cada variable con la suma de sus porcentajes con los de
las variables que presentan un orden inferior.

En este momento, la hoja de Excel queda como se
indica en la tabla 2.

Descripcion
A continuacién, sélo queda describir las variables. En el
caso de la variable Sexo, la tabla descriptiva de la variable

quedaria como se observa en la tabla 3. La suma de las
frecuencias de cada variable debe coincidir con el nime-

Tabla 3. Descriptiva de la variable sexo

edad. Se debera contar cuantos pacientes pertenecen Varén 1 13 43,33
a cada categorial.para estilmglr la.frecgecr)llc\ilzilf ieRce;c;a Mujer 5 17 56,67
na. E realiz n ncion .
36 2;EXCS(:IO [S:eCeSNEfZOI{.SE} (BZ:C[;)fSl »=D)]y Total 30 L
Tabla 2. Resultados en la hoja de Excel
1 ID pac Sexo Edad Cod_Sex Cod_GrEd
2 1 v 25 1 ]
3 2 M 41 2 A
31 30 M 78 2 AC Porcentaje Porcentaje acumulado
32 Total Varén 13 N 0 0 100,00
33 30 Mujer 17 J 16,67 100,00
34 Porcentaje V 43,33 A 7 23,33 83,33
35 Porcentaje M 56,67 M 11 36,67 60,00
AC 7 23,33 23,33
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Tabla 4. Descriptiva de la variable «rango de edad»

Nifio N 0 0 100,00
Joven ] 5 16,67 100,00
Adulto A 7 23,33 83,33
Maduro M 11 36,67 60,00
Anciano AC 7 23,33 23,33
Totales 30 100,00

Fig. 1. Representacion grafica de la variable rango de edad
(izquierda: representacion de barras de las frecuencias absolutas;

derecha: representacion de barras de las frecuencias acumuladas).
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ro total de valores de cada variable. Del mismo modo, la
suma de los porcentajes de cada variable sera 100.

Para la variable rango de sexo, la tabla descriptiva se
corresponde con la tabla 4, que en este caso expresa no
solo los porcentajes individuales (cuya suma sera igual a
100), sino los porcentajes acumulados hasta cada variable.

Para concluir la descripcidn, la representacion grafica
de lo expuesto facilita la comprension rapida de las va-
riables analizadas. Ello se suele hacer mediante diagra-
mas de barras horizontales (fig. 1) en Excel
(Insertar/Grafico). B
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